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Objet : Le présent document définit les Termes de Référence des activités organisées dans le cadre de la
celebration de la Journée Internationale des Droits de la Femme (JIF) au Trésor Public, édition 2026.

Madame KOFFI Sabine Née Monsieur AKA Aka Denis DIRECTION GENERALE DU

KABLAN TRESOR ET DE LA
COMPTABILITE PUBLIQUE
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Chef de Departement
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Monsieur KOUADIO Gbinda
Trésorier Général Grand Bassam

rinur Augustin Pascal

Directeur Général
du Trésor et de la Comptabilité Publique

Visa :
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I. CONTEXTE ET JUSTIFICATION

La Journée Internationale des Droits de la Femme (JIDF), célébrée le 08 mars de chaque
année, constitue un temps fort de mobilisation mondiale pour I'égalité des droits entre les
sexes.

Pour I'édition 2026, le théme retenu par les Nations Unies est :

« Assurer et renforcer I'accés @ la justice pour toutes les fermmes et les filles ».

Au niveau national, notre pays a décliné ce théme en un slogan libellé ainsi qu’il suit :
« Justice pour toutes les femmes et les filles en Cote d’Ivoire ».

S'inscrivant dans la droite ligne du respect des engagements internationaux et nationaux
en lien avec la promotion du Genre, la Direction Générale du Trésor et de la Comptabilité
Publique (DGTCP) a réaffirmé sa volonté de poursuivre le déploiement de I'approche
Genre celle-ci est matérialisée au point 8 du levier 1 de son Plan Stratégique de
Modernisation et de Développement (PSMD) 2024-2028.

C’est a juste titre que, la Direction Générale accorde une importance particuliére a la
commemoration de la Journée Internationale des Droits de la Femme (JIF) au sein de son
administration.

Aussl, s’inspirant du théme national et conformément 4 sa tradition, elle se propose de
célébrer au niveau sectoriel la JIF 2026 les jeudi 09 et samedi 11 avril 2026.

I1. OBJECTIFS DE LA CEREMONIE
II1.1. Objectif général

L'objectif général de cette cérémonie est de commémorer la Journée de la Femme au Trésor
Public.

I1.2. Objectifs spécifiques
De fagon spécifique, il s’agit :

- de sensibiliser les femmes du Trésor Public sur leurs droits fondamentaux et
professionnels, ainsi que sur les stratégies pour un meilleur équilibre personnel et
familial ;

- decélebrer et honorer les femmes du Trésor Public pour leur contribution essentielle
au fonctionnement et a la performance de ladite administration ;

- de formuler des recommandations pour améliorer I'égalité des chances, les

conditions de travail, la protection des droits et le leadership féminin au Trésor
Public.
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III. RESULTATS ATTENDUS
A lissue de la cérémonie, les résultats ci-aprés sont attendus :

- les femmes du Trésor Public sont sensibilisées sur leurs droits, les mécanismes de
protection contre les violences basées sur le genre et les dispositions pour un
équilibre vie professionnelle/vie familiale ;

- les femmes du Trésor sont célébrées ;

- des recommandations fortes sont formulées pour améliorer I'égalité des chances,
les conditions de travail, la protection des droits et le leadership féminin.

IV. DATE ET LIEU DE LA CEREMONIE

Les activités de la JIF 2026 se dérouleront en deux (2) phases :
1. Phase 1 - Conférence :

Date indicative : jeudi 09 avril 2026 (en présentiel et en ligne)

Lieu : Rotonde de la Cité Financiére, Abidjan, Plateau.

Theme central : Les Droits des femmes au Trésor Public : Pour une administration financiére
publique plus juste et plus performante.

2. Phase 2 Sortie détente des femmes et FOCUS GROUP :
Date indicative : Samedi 11 avril 2026
Lieu : Forét du Banco, Abidjan.

Activités : Fitness, randonnée pédestre et Focus Group, hommage aux femmes inspirantes
du Trésor Public.

V. PROGRAMME DETAILLE
PHASE 1 : CONFERENCE
Date : Jeudi 09 avril 2026

Lieu : Rotonde de la Cité Financiére (Présentiel et visioconférence via Teams)

HORAIRE ACTIVITE INTERVENANT / RESPONSABLE

-Rassemblement a ’esplanade de la Direction

Geénérale ; S .
07ha0 ~08hl5 -Marche en fanfare jusqu’a la Rotonde de la Comute dOrganisation

Cité Financiére.

8h15- 8h30 Accueil et installation des participant(e)s Comité d'Organisation

08h30-08h35 Mot de bienvenue Maitresse de Cérémonie :
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HORAIRE ACTIVITE INTERVENANT / RESPONSABLE
Madame OUATARA Mariama,
Agent ACCC
Madame KOFFI Sabine

08h35 - 08h40

Allocution introductive

Secrétaire Technique de la Cellule
Sectorielle Genre en charge du
Département Genre

08h40 - 08h50

Allocution d'ouverture

Monsieur le Directeur Général du Trésor
et de la Comptabilité Publique

08h50-09h00 Photo de famille DCRP /Protocole
C i Conférenciére
ommunication :
09h00-09h20 ﬁitzif;iee; J.;z:z;z:;i p:zr ;’c; t{if;:me en Cote d’Ivoire : MGOEA I
» 1Y HERD Substitut du Procureur
Modérateur : Madame ANOMA Josiane
09h20-09h40 Echanges (TG)

09h40 - 10h00

Présentation des avancées du poste pilote en
matiére de Genre

Monsieur KOUADIO GBINDA
Trésorier Général de Grand-Bassam

10h00 -11h10

Tirage au sort et remise de fanions des services
leader et nominés

Maitresse de cérémonie : Mademoiselle
OUATARA Mariama, agent ACCC

10h10-10h25

Pause-café Cocktail

Restaurateur

10h25 — 10h45

Panel 1 : Egalité, équité professionnelle et leadership
Sféminin au Trésor Public : défis, leviers et perspectives

Modérateur : Madame DIHIRO
ACOULY Marie Claude épouse TIA

Intervenants :

-Madame VIE Yao Pauline (PGS)
Experte en Genre /

-Madame GBANE Absatou Experte en
Genre

-Madame KOUMOUE Marie
Dominique épouse ZEMIN, Agent
Comptable

-Madame KOUASSI Amelan Isabelle,
Chef de service

10h45- 11h05

Echanges

Modérateur : Madame DIHIRO
ACOULY Marie Claude épouse TIA

Modérateur : Mademoiselle ANOH

Panel 2 : Promouvoir un environnement de Esther Madeleine Amland
11h05 - 11h25 travail propice et inclusif : réponses du Trésor
Public face aux violences basées sur le genre
Intervenants :
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HORAIRE

ACTIVITE

INTERVENANT / RESPONSABLE

-Madame KOFFI Sabine Experte en
Genre ;

-Madame KOUADIO Elisabeth,
Trésorier Général, Experte Genre
-Madame KONE Isabelle, Fondé de

pouvoir, Experte Genre
-Madame VIE Yao Pauline (PGS)
Experte en Genre

Modérateur : Mademoiselle ANOH

1 ’ ; ,
Whes- 12has Egliangss Esther Madeleine Amland
12035 - 12150 Syntheése des échanges et lecture des Rapporteur : Madame DIABY
recommandations opérationnelles Aicha /ACCD

12h50

Fin

PHASE 2 :

Date : Samedi 11 avril 2026

Lieu : Forét du Banco

SORTIE DETENTE ET FOCUS GROUP

HORAIRE

ACTIVITE

INTERVENANT / RESPONSABLE

06h30 - 07h00

Rassemblement et départ des cars (depuis
'esplanade de la Direction Générale)

Comité d'Organisation

07h45 - 07h55

Mot de bienvenue

Mademoiselle ANOH Esther Madeleine
Amland

07h55 - 08h00

Mot de Monsieur le Directeur Général

Monsieur le Directeur Général du Trésor et de
la Comptabilité Publique

08h00 - 08h30

Séance de Fitness

Coach sportif

08h30 - 09h45

Randonnée pédestre (petit parcours) suivie
d'une pause fruitée

Coach sportif/comité d’organisation

09h45 - 10h00

Installation pour le Focus Group

Comité d’organisation

10h00 - 11h00

Focus Group : Equilibre de vie cas de I'agent du
Trésor Public :

Allier vie professionnelle et vie familial : défis et

Animateurs :

-Madame Touré Sira Mariama (PGLEC)
-Direction des Ressources Humaines (DRH)
-Cellule Sectorielle Genre (CSG)

perspectives Madame KOFFI Sabine
- Consultant
11h00 - 11h30 | Restitution en pléniére et échanges Animateurs : Monsieur KOUAME Amoin
Vianney
TG KATIOLA
11h30-11h45 | Synthése et recommandations pour | Rapporteur: Madame KOUAKOU née

l'amélioration des conditions de travail

SANOGO Safiatou

11h45 - 12h00

Photo de famille

Tous les participants

12h00

Retour
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VI. RESSOURCES

- Service Leader co-organisateur : Circonscription Financiére de Grand-Bassam
(CFGB).

- Appuis Techniques : CSG, DRH, DCRP, DSI, EXPERTS.
VI.2. Ressources Humaines (Commissions de Travail)

- Secrétariat Technique :

- Monsieur VASSOU Boris, chef de section
- Madame BLIME Viviane, agent

- Mademoiselle ANOH Esther Madeleine Amland, Chef de service, point focal
Genre

VL.3. Ressources matérielles et logistiques

CATEGORIE DETAILS

- 2 micros baladeurs
- 1 pupitre

e, - 2 ordinateurs

Equipament - 2 salles de travail
- 1 salle pour le secrétariat technique
- Connexion internet stable et configuration Microsoft Teams
- Location de biches et de chaises

Bgaistine - Transport_ des participants (cars) : _
- Restauration (pause-café, pause fruitée, déjeuner)
- Décoration
- Banderoles

w2 - Kakémonos
Communication

- Badges nominatifs (comité d’organisation)

- Supports de présentation (tableau, diaporamas, brochures)
Sy - Fanfare pour la marche inaugurale

Animation , Y : g e

- Maitre de cérémonie pour la coordination des activités

VI.4. Budget

Le budget prévisionnel détaillé est joint en annexe

VIIL. CIBLES, PARTICIPANTS ET ORGANISATION
VII.1. Cible

L'événement s'adresse a I'ensemble du personnel de la DGTCP (hommes et femmes), avec

une attention particuliére pour les points focaux Genre de I'intérieur et les responsables
RH.
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VII.2. Participants
- Membres du Comité d'Organisation
- Panélistes, modérateurs et animateurs
- Autorités (Conseillers Techniques, Directeurs Centraux, Trésoriers Généraux, etc.)
- Points focaux Genre
- Représentants des syndicats, amicales, associations et mutuelles

- Agents ayant manifesté leur intérét

ANNEXES :
- Annexe 1 : Programme de la JIF 2026
- Annexe 2 : Liste détaillée des participants

- Annexe 3 : Budget prévisionnel
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